| ISTITUTO PER LO STUDIO.
- ELAPREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
(Nominato con D.P.G.R.T. n. 50 del 28/04/2008)
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Oggetto: Dipendente Dott. Riccardo Poli - Accoglimento dimissioni e contestuale revoca del comando per il 60% alla
Societa’ della Salute di Firenze e per il 40% all'Azienda USL 10 di Firenze a decorrere dal 01/03/2010.

Strutiura L . Dr.ssa Maria Antonietta Ciardetti
Proponente . 8.S. Acquisizione delle Risorse Umane
'
//
/ Estensore Rag. Marcella Malossi

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE @
Importo di spesa:
Conto Economico n.
Eseguibile a norma di Legge dal 1 3 APR. 2010

HEAE
Pubblicato a norma di Legge y J AP R 0]
inviato al Collegio Sindacale il f ? 4 AP? Emﬁ

L'anno 23_,{0, it giomo J 5 del mese di QPQ[ -
It sottoscritto Dott.ssa Elena Lacquaniti , nella sua quaiita di

DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo [l Vecchio 2 — 50139 Firenze, in forza del
Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 50 del 28/04/2008.
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Visto il D. Lgs.vo 30/12/1992 n. 502 e sue successive modifiche ed integrazioni;

Vista la Legge Regionale Toscana 24.02.2005 n° 40 recante " Disciplina del Servizio Sanitario Regionale e successive modifiche ed
integrazioni;

Vista ia LRT 4 febbraio 2008, n. 3 recante " Istituzione e organizzazione dell'lstituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica
{ISPQ) Gestione liquidatoria del Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica *;

Dato atto che in forza della Legge RT 4 febbraio 2008, n. 3 I'lstituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica (ISPO) é Ente del
Servizio Sanitario Regionale, dotato di personalith giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa e contabile e ai
sensi e per gl effeiti dellart. 19 comma 1 di detta legge subentra nelle attivita esercitate dal discioltc CSPO a far data dal 1 Luglio

2008;

Vista la delibera del Direttore Generale n® 5 del 14.07.2008 con la quale é stato approvato il regolamento dell'lspo;

Premesso che:

la Societa della Salute di Firenze con delibera n. 21 del 25/06/2008 aveva conferito al dipendente ISPO Dott. Riceardo Poli

I'incarico di Direttore a decorrere dal 03/07/2008 ;
- lart. 57, comma 2 della L.R.T. 40/2005 ed i successivi indirizzi regionali disponevano che il Direttore della SDS dovesse

svolgere anche le funzioni di Responsabile della Zona Distretto corrispondente;
- con nota del 02/07/2008 Prot. n® 12 il Direttore dell'lSPO aveva dato I'assenso al comando del Dott. Riccardo Poli per iil

60% alla SDS Firenze e per il 40% all Azienda USL 10 di Firenze;
if Dott. Riccardo Poli era stato pertanto comandato per il 80% dell'attivita lavorativa alla SDS Firenze e per il restante 40%

all'Azienda USL 10 di Firenze in qualita di responsabile defla Zona Firenze a decorrere dal 03/07/2008;

Considerato che il Dott. Riccardo Poli con delibera della Giunta SDS Area Pratese n. 2 del 04/02/2010 & stato nominato Direttore
della Societa della Salute Area Pratese a decorrere dal 1° Marzo 2010;

Considerato che il Doft. Riccardo Poli con nota de! 23/03/2010 pervenuta in data 24.03.2010 Prot. di arrivo n® 1065 ha rassegnato
le dimissioni a decorrere dal 1° Marzo 2010,

Preso atto che I'Azienda USL 10 di Firenze con delibera n. 131/2010 ha disposto la revoca del comando del dipendente delfISPO
Dott. Riccardo Poli per il 40% dell'attivita lavorativa a decorrere dal 01/03/2010;

Ritenuto pertanto di accogliere le dimissioni rassegante dal Dott. Riccardo Poli e contestualmente provvedere alla revoca del
comando dello stesso per il 60% dell'attivita lavorafiva presso la SDS Firenze e per il 40% presso I'Azienda USL 10 di Firenze a

decorrere dal 1° Marzo 2010 ;

Ravvisata la necessita di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della normativa vigente al fine di provvedere
tempestivamente alla presa d’atto delle dimissioni ed alla revoca def comando di cui trattasi;

Acquisito i visto di conformita giuridico amministrativa del Coordinatore Amministrativo;

Con il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in narrativa:

1) Di dare atto che al dipendente ISPO Dott. Riccardo Poli é stato conferito, a decorrere dal 01/03/2010, I'incarico di Direttore della
Societa della Salute Area Pratese con deiibera della Giunta SDS n. 2 del 01/02/2010;

2) Di accogliere le dimissioni rassegnate dal dipendente ISPO Dott. Riccarde Poli a decorrere dal 1° Marzo 2010;
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3) Di revocare pertanto il comando del Dott. Riccardo Poli presso la Societa della Salute di Firenze e presso 'Azienda USL 10 di
Firenze rispettivamente per il 60% ed il 40% dell'attivita lavorativa a decorrere dal 1° Marzo 2010;

4) di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della normativa;

5) di trasmettere il presente atto all'interessato, allalbo di pubblicita degli atti di questo Istituto per lo Studio e fa Prevenzione

Oncologica e al Collegio Sindacale.
=\L/DIRETTORE GENERALE
{ c iti)

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott.ssa Carclina Cuzzoni)
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Strutture aziendali da partecipare :
S.S. Acquisizione delfe Risorse Umane dell’ASL 10
3.8. Gestione delle Risorse Umane dellASL 10
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Prot. M(UB O@(l l O / MMen Data, 3 _@ ?’i@& 2{3;@

Al Coordinatore amministrativo
1.S.P.O.
Dr. Giorgio nencioni
SEDE

OGGETTO: Trasmissione delibera.

In allegato si trasmette per competenza la delibera cartacea relativa
all’accoglimento delle dimissioni del Dott. Riccardo Poli a decorrere dal
01.03.2010, redatta secondo le vostre indicazioni.

Distinti saluti.

I DIRETTOR
S.S. ACQUISIZIONE VLF RISORSE UMANE
( Dr.ssa A i{n, Ciardetti )
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